MENINIO UGDYMO MOKYTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Meninio ugdymo mokytojo pareigybés aprasymas (toliau — mokytojas), reglamentuoja
pareigybei keliamus specialiuosius reikalavimus bei priskiriamas funkcijas.

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Meninio ugdymo mokytojas pavaldus direktoriui ir atskaitingas direktoriaus pavaduotojui
ugdymui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI
SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

4. Meninio ugdymo mokytojas privalo:

4.1. turéti iSsilavinima, atitinkantj Svietimo jstatymo reikalavimus, ir déstomo dalyko
kvalifikacija: turéti auksStaj; universitetinj iSsilavinimg ir edukologijos studijy krypties muzikinj
pedagoginj iSsilavinimg, buti iSklausius kvalifikacijos tobulinimo programa meninio ugdymo
(muzikos) mokytojams, ketinantiems mokyti pagal ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programas;

4.2. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijas visose penkiose srityse (informacijos
valdymas, komunikavimas, turinio kiirimas, saugumas, skaitmeninio rastingumo problemy
sprendimas) pagal Reikalavimy pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programoms
aprasa, kurj tvirtina Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministras;

4.3. taikyti taisyklingos lietuviy kalbos, kalbos kultiiros normy bei raStvedybos taisykliy
reikalavimus, sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis Zodziu ir rastu;

4.4, periodiskai, teisés akty nustatyta tvarka iSklausyti gaisrinés saugos, higienos ir pirmos
pagalbos bei turizmo renginiy organizavimo seminarus ir lopselio-darzelio vadovui pateikti tai
patvirtinan¢ius dokumentus;

4.5. kartg metuose atlikti pirminés sveikatos priezitiros profilaktinj patikrinima;

4.6. gebéti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg, rengti iSvadas, planuoti ir
organizuoti veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje, pripazinti ir gerbti
kiekvieno bendruomenés nario teises, nepazeisti pedagoginés etikos normuy;

4.7. nuolat gilinti dalykines, pedagogines, psichologines Zinias, kelti kvalifikacija.

4.8. Kiti, pedagogui einanciam §ias pareigas, keliami specialiis reikalavimai:

4.8.1. iSmanyti ikimokyklinio, prieSmokyklinio amziaus vaiky raidos ypatumus, ugdymo(si)
biidus, formas, metodus, gebéti juos taikyti praktikoje;

4.8.2. zinoti ir darbe vadovautis ikimokykliniy jstaigy higienos normomis, demokratinés
humanistinés pedagogikos ir psichologijos principais, puoseléti kiekvieno ugdytinio individualuma,
polinkius, gabumus, atsizvelgiant ] mokinio individualig raidg ir ugdymo(si) poreikius;

4.8.3. zinoti ir savo darbe vadovautis patvirtintomis Ikimokyklinio ir PrieSmokyklinio ugdymo
programomis ir standartais, mokymo teorija ir metodikomis;

4.8.4. meninio ugdymo veiklas ir kitas priemones organizuoti vadovaujantis kontekstualaus,
individualaus ir nuoseklaus ugdymo principais;

4.9. buti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibréZzta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Meninio ugdymo mokytojo funkcijos:



5.1. organizuoja ir vykdo meninj (muzikinj) ugdyma ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo
vaikams, parenkant ugdymo priemones pagal ugdytiniy amziy ir galimybes;

5.2. pagal lopselyje-darzelyje parengtus veikly tvarkarasCius organizuoja ir veda muzikos
uzsiémimus, pramogas, Sventes, vakarones, rengia jy scenarijus;

5.3. muzikiniy veikly turinj planuoja, atsizvelgdamas j kalendorines Sventes, sezoniSkuma,
grupiy teminius planus;

5.4. organizuoja ugdymo procesa, orientuotg j individualius vaiky ugdymosi poreikius pagal jy
gebéjimus ir galimybes;

5.5. padeda ugdytiniams tenkinti jy savirais$kos ir saviugdos poreikius, plétoti kiirybinius-
kulttrinius interesus;

5.6. ruosia ugdytinius ir dalyvauja jvairiuose konkursuose, Sventése, koncertuose jstaigoje,
mieste, respublikoje;

5.7. vertina ugdytiniy pazanga ir pasiekimus, informuoja apie tai tévus (globéjus) ir grupiy
mokytojus;

5.8. telkia kolektyva bendriems renginiams ir pagal galimybes dalyvauja miesto, rajono,
respublikos renginiuose.

5.9. Meninio ugdymo mokytojas, jtares ar pastebéjes zodines, fizines, socialines patycias,
smurtg:

5.9.1. nedelsdamas jsikisa ir nutraukia bet kokius tokj jtarimg kelian¢ius veiksmus;

5.9.2. rastu informuoja patyrusio patyCias, smurtg ugdytinio grupés (ar socialinio ugdymo
skyriaus) mokytoja apie jtariamas ar jvykusias patycias;

5.9.3. esant grésmei ugdytinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi j pagalbg galinCius
suteikti asmenis (tévus (globéjus, rapintojus) ir/ar lopSelio-darzelio darbuotojus, direktoriy) ir/ar
institucijas (pvz., policija, greitgja pagalbg ir kt.).

5.10. Mokytojas, jtares ar pastebéjes patyCias kibernetinéje erdvéje arba gaves apie jas
pranesima:

5.10.1. esant galimybei iSsaugo vykstanciy patyCiy kibernetingje erdveéje jrodymus ir
nedelsdamas imasi reikiamy priemoniy patyCioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti,

5.10.2. jvertina grésme¢ ugdytiniui ir esant poreikiui kreipiasi ] pagalbg galinCius suteikti
asmenis (tévus (globéjus rapintojus) ir/ar lopselio-darzelio darbuotojus, direktoriy) ar institucijas
(policija);

5.10.3. pagal galimybes surenka informacijg apie besityCiojanciy asmeny tapatybe, dalyviy
skaiCiy ir kitus galimai svarbius faktus;

5.10.4. rastu informuoja patycCias patyrusio ugdytinio (socialinio ugdymo skyriaus) mokytoja
apie patycias kibernetingje erdvéje ir pateikia jrodymus (iSsaugotg informacija);

5.10.5. turi teise apie patyCias kibernetinéje erdveéje pranesti Lietuvos Respublikos rySiy
reguliavimo tarnybai pateikdamas pranesima interneto svetaingje adresu:
www.draugiskasinternetas.lt ;

5.11. atsako uz salés tvarka, inventoriy, ripinasi salés estetiniu apipavidalinimu.

5.12. Rengia savo pedagoginés veiklos dokumentus:

5.12.1. kiekvienais mokslo metais iki rugséjo 20 d. parengia ilgalaikius muzikinio ugdymo
planus;

5.12.2. parengia savo darbo laiko tinklelj;

5.12.3. ruosia scenarijus ir renginiy i$pléstinius planus;

5.12.4. elektroniniame dienyne, atsizvelgdamas ] ilgalaike ugdymo programa, parengia
trumpalaikius meninio ugdymo planus kiekvienai darzelio, priesmokyklinio ugdymo grupei;

5.12.5. pasibaigus mokslo metams, iki birZelio 20 d. parengia metin¢ darbo ataskaita, jvertina
taikyty metody ir pasirinkty darbo formy veiksminguma, vertina vaiky pasiekimus;

5.12.6. lopselyje-darzelyje nustatyta tvarka perduoda dokumentus saugoti j archyva;

5.13.tobulina kvalifikacija ir dalyvauja lopselyje-darzelyje metodinéje, kulttrinéje,
projektinéje, edukacingje veikloje, skleidZia geraja savo darbo patirtj lopSelyje-darzelyje ir uz jos
riby;



http://www.draugiskasinternetas.lt/

5.14. dalyvauja atliekant lopselio-darzelio veiklos jsivertinima;

5.15. vykdo kitus teisétus lopselio-darzelio vadovo pavedimus, susijusius su meninio ugdymo
mokytojo funkcijomis.

5.16. laikosi Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, lopselio-darzelio nuostaty,
darbo tvarkos taisykliy, pedagogy etikos kodekso, kity vidaus dokumenty, reglamentuojanéiy darbo
procesa ar bendraja tvarka lopselyje-darzelyje.

5.17. tinkamai vykdo pareigybés apraSyme numatytas funkcijas bei atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka uz netinkamg ar dél jo kaltés padaryta materialing zala
lopseliui-darzeliui.




