IKIMOKYKLINIO IR (AR) PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PROGRAMAS
VYKDANCIOS MOKYKLOS VEIKLOS KOKYBES TEMINIO JSIVERTINIMO
ATASKAITA 2026 m. m.

Mokyklos pavadinimas: Klaipédos lopselis-darzelis ,,Papartélis*

Mokyklos adresas: Reikjaviko g. 5, Klaipéda.

Isivertinimo pobudis: (teminis): teminis.

Isivertinimo mokykloje data (pradzia — pabaiga): 2026-04-01 — 2026-05-15.
Veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé:

Irena Dauksiené, direktoré - koordinatoré;

Jurgita Zardeckiené, ikimokyklinio ugdymo mokytoja - darbo grupés pirmininkeé;
Irina Zalaité, priesmokyklino ugdymo mokytoja - darbo grupés naré;

Ausra Pocg¢, ikimokyklinio ugdymo mokytoja - darbo grupés nare;

Inga Zencenko, ikimokyklinio ugdymo mokytoja - darbo grupés naré.

Veiklos kokybés isivertinimui pasirinkti instrumentai: jsivertinimo (refleksijos) forma
mokytojams, klausimynas tévams (Ikimokyklinio ir (ar) priesmokyklinio ugdymo programas
vykdan¢iy mokykly veiklos kokybés jsivertinimo metodika, 2021).

Mokyklos veiklos kokybés teminiam jsivertinimui pasirinkta §iy sri¢iy rodikliai: 5. Pasiekimy
vertinimas ir ugdymo planavimas — rodiklis 5.1. Pasickimyvertinimas ir 6. Bendradarbiavimas

su vaiky Seimomis — rodikliai 6.1. Seimos kultiiros pazinimas, 6.2. Partnerysté su $eima.
Mokyklos atskiry vertinimo sriciy ir veiklos kokybés lygio apibudinimai:

3 lygis (isskirtiné praktika) — veiklos kokybé labai gera, t. y. vertinamy rodikliy raiSka aiski,
nuosekli, ryski.

2 lygis (veiksminga praktika) — veiklos kokybé gera, t. y. nustatyta vertinamy rodikliy raiska, bet ji
dar turéty buti tobulinama apimtimi, kokybe.

1 lygis (gera pradzia) — veiklos kokybé minimali, t. y. vertinimy rodikliy yra nezymi (tik pavieniai
zenklai, pasireiske tik tam tikroje situacijoje), veiklos kokybe turi biiti tobulinama, kad uztikrinty
vaiky poreikius.

0 lygis (neatitinka vertinimo kriterijy) — veiklos kokybé nepriimtina, t. y. nenustatyta vertinimo
aspekto raiSka arba ji yra neigiama, veiklos kokybé yra nepakankama ir turi biiti i§ esmés tobulinama,
kad uztikrinty vaiky poreikius.

Apklausoje dalyvavo 69 respondentai: 18 pedagogy, 51 vaiko tévas.
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5. SRITIS — PASIEKIMU VERTINIMAS IR UGDYMO PLANAVIMAS

5.1.1. Mokytojas sistemingai stebi ir fiksuojavaiky pasiekimus, dokumentuoja vaiky daroma
pazanga; lygina ankstesnius vaikopasiekimus su esamais, viesai nelyginavaiky pasiekimy
tarpusavyje.

5.1.2. Mokytojas ugdo vaiky gebéjima vertinti savo ir kity vaiky veikla, elgesj ir darbus (NL).

5.1.3. Mokytojas ir seimos nariai dalijasi informacija apie vaiko daromg pazanga.

5.1.4. Mokytojas i vertinimo ir planavimo procesa itraukia Svietimo pagalbos ir Kitus
specialistus, siekdamas suteikti veiksmingg ir tikslingg pagalba.

5.1. Pasiekimy vertinimas

6 Mokytoju| 5.1.1 5.1.2 (NL) 513 514
-18
3 28% 5 4% 8 61% 11 39% 4
2 72% 13 [39% 7 39% 7  B6% 10
1 0% 0 [11% 2 0% 0 [17% 3
0 0% 0 % 0 0% 0 6% 1
I 6% Neatsake |
klausima 1
Rodiklio 2,28 2,35 2,61 1,94
isivertinimas

Mokyklos vidurkis pedagogy nuomone: 2,29

BENDRAS SRITIES PASIEKIMU VERTINIMAS IR UGDYMO PLANAVIMAS
ISIVERTINIMAS: nenustatytas, vertinome tik pasiekimy sritj 5.1.

Tévy nuomoné apie pasiekimus

Bendraudamas su mokytoju suteikiu informacijos apie savo vaikostiprybes ir pomégius
5.1.1.

Mokytojas informuoja mane apie vaikui kylan¢ias problemas ir aiSkinasi kaip jas

sprendziame. 5.1.1.

Mokytojas reguliariai informuoja mane apie vaiko pasiekimus, daromg pazangg.5.1.1.
Mokytojas leidzia susipazinti tik su mano vaiko pasiekimy aplanku ar kitais asmeniniais
duomenimis. 5.1.1.

Su mokytoju aptariu vaiko pasiekimus ir daromg pazangg. 5.1.3.

Esant poreikiui, mano vaikas gali gauti reikalingg mokykloje dirbanciy specialisty
pagalba. 5.1.4.

Tévai - 51 3 2 1 0 NeZinau Rodiklio
isivertinimas
5.1.1 75% 37 24% 12 0% 0 2% 1 0% 0 2,70
5.1.1 59% 30 29% 15 4% 2 2% 1 6% 3 2,54
5.1.1 51% 26 29% 15 6% 3 10% 5 4% 2 2,27
5.1.1 71% 36 10% 5 6% 3 2% 1 [12% 6 2,69
5.1.3 67% 34 27% 14 0% 0 6% 3 [0% 0 2,54
5.1.4 61% 31 20% 1012% 6 RP% 1 6% 3 2,48




Mokyklos vidurkis tévy nuomone: 2,53

6. Bendradarbiavimas su vaiky Seimomis

6.1. Seimos kultiiros paZinimas

6.1.1. Mokytojas gerbia kiekvieng $eimg, kvieCiaSeimos narius
bendradarbiauti, parodo, kad jie yra laukiami ir randa budy, kaip juos
jtraukti j vaiky ugdymosi procesa.

6.1.2.

Ugdymo turinio ir vaiky ugdymosi patirties turtinimui mokytojas

panaudoja turimas zinias apie vaiky Seimy kultiiring jvairove.

6.1.3.

kity ir teikti tarpusavio pagalba.

6.1.4.

konfidencialuma.

6.1. Seimos kultiira

Mokytojas uZztikrina

Mokytojas suteikia vaiky Seimy nariams galimybes mokytis vieniems i§

informacijos apie Seimas ir vaikus

Mokytojy - 18 6.1.1 6.1.2 6.1.3 6.1.4

3 61% 11 22% 4 22% 4 94% 17
2 28% 5 61% 11 50% 9 6% 1
1 11% 2 [17% 3 22% 4 0% 0
0 0% 0 0% 0 6% 1 0% 0
Rodiklio 2,5 2,1 1,9 2,9
isivertinimas

Mokyklos vidurkis: 2,35

Tévy nuomoné apie 6.1. Seimos kultiiros paZinima

- 6.1.1.Mokytojas kviecia tévus j grupe vesti ugdomajj renginj (papasakoti apiesavo profesijas,

mégstamas veiklas ir vaikystés knygas, keliones ir kt.).
- 6.1.2.Bendry veikly metu sudaro galimybes Seimoms geriau pazinti vienikitus.
- 6.1.3.Mokytojas skatina tévus keistis informacija gyvai ir interneto forumuose.

- 6.1.4.Susidtrus su sunkumais, mokytojas parodo empatijg ir riipestj,nuramina, pateikia
informacijos, idéjy ar pasitilo pagalba.

- 6.1.5.Informacija apie vaiko pasiekimus ir pazangg suteikiama vadovaujantis
konfidencialumo principu.

6.1. Seimos kultiiros paZinimas

Tévai - 51 3 2 0 NezZinau Rodiklio
jsivertinimas

6.1.1 43% 22 20% 10 6% 3 16% 8 [16% 8 2,07

6.1.2 37% 19 41% 21 8% 4 10% 5 4% 2 2,16

6.1.3 47% 24 37% 1910% 5 4% 2 2% 1 2,30

6.1.4 71% 36 24% 12 4% 2 2% 1 0% 0 2,63

6.1.5. 65% 33(18% 9 U% 2 10% 54% 2 2,43
(6.1.4.Ped.)

Mokyklos vidurkis tévy nuomone: 2,32




6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2. Partnerysté su Seima

Mokytojas supazZindina Seimas su ugdymo programa, artimiausiais tikslais ir tariasi dél
bendradarbiavimo tikslams pasiekti.

Mokytojas suteikia ziniy ir dalijasi idéjomissu tévais ir kitais Seimy nariais, sickdamas
sustiprinti tévy kompetencijas, kad jie galéty namuose sukurti stimuliuojan¢ig ugdomaja
aplinka.

Mokytojas padeda Seimoms gauti jy vaiky ugdymui(si) reikalingos informacijos apie
iSteklius ir paslaugas tiek esanc¢ias mokykloje, tiek ir uz mokyklos riby.

6.2.Partnerysté su Seima

Mokytojy - 18 6.2.1 6.2.2 6.2.3
3 44% 8 P0% 9 44% 8
2 44% 8 139% 7 50% 9
1 11% 2 [11% 2 6% 1
0 0% 0 0% 0 0% 0
Rodiklio 2,4 2,4 2,4
isivertinimas

Mokyklos vidurkis: 2,4

Partnerysté su Seima tévy nuomone. 6.2.
6.2.6.Mokytojas su manimi visada elgiasi etiskai, pagarbiai.

6.2.7.Mokytojas gerbia mano Seimos privatuma ir tik gaves sutikima, dalinasiinformacija apie
vaikg su Kitais specialistais.

6.2.9.Mokytojas aptaria su tévais numatomus ugdymo tikslus, ugdymo programa,
naudojamus metodus, bendras taisykles, kuriy reikéty laikytis, atéjus j grupe, kokiais btidais
ir kokiu daznumu bus keic¢iamasi informacija.

6.2.10.Mokytojas kviecia tévus dalyvauti rengiant grupés veiklos planus.

6.2.11.Kartu su mokytoju aptariame trumpalaikius ir ilgalaikius vaikougdymosi tikslus.
6.2.12.Su mokytoju sutariame, kokiu daznumu ir kokios apimties gausiuinformacijg apie
vaiko pasiekimus ir daroma pazanga.

6.2.13.Mokykloje vykdomos tévy Svietimo programos, dalijamasi pedagogine literatiira,
nuorodomis i naudingus informacijos $altinius.

6.2.14.Esu informuotas apie mokytojo naudojamas veiksmingas ugdymo strategijas ir
priemones.

6.2.16.Tévai yra informuoti apie vaikui naudingas paslaugas ir uz mokyklos riby.

6.2.Partnerysté su Seima

Tévai - 51 3 2 1 0 NezZinau Rodiklio
jsivertinimas
6.2.6 84% 4310% 5 2% 1 0% 0 4% 2 2,86
6.2.7 75% 38[12% 6 2% 1 0% 0 12% 6 2,82
6.2.9 63% 32122% 11 10% 5 4% 2 2% 1 2,46
6.2.10 35% 1829% 15 14% 7 [10% 5 [12% 6 (1,98
6.2.11 33% 1733% 17 14% 7 [14% 7 6% 3 1,85
6.2.12 37% 1924% 12 16% 8 0% 10 4% 2 (1,84
6.2.13 25% 1327% 14 8% 4 16% 8 4% 12 1,72
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6.2.14

29%

15B35% 18 14% 7 [12% 6 10% 5 1,87

6.2.16

51%

26 24% 12 12% 6 2% 1 12% 6 2,38

Mokyklos vidurkis tévy nuomone: 2,19

BENDRAS SRITIES BENDRADARBIAVIMAS SU VAIKU SEIMOMIS
ISIVERTINIMAS: 2,3 (Pedagoguy nuomone).

BENDRAS SRITIES BENDRADARBIAVIMAS SU VAIKU SEIMOMIS
ISIVERTINIMAS TEVU NUOMONE : 2,3
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